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เรื่อง เงินสนับสนุนบทความตีพิมพคุณภาพสูงแบบเหมาจาย

..........................................................................

อนุสนธิประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ฉบับลงวันที่ ๗ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๒ ไดประกาศ

รางวัลในการเผยแพรผลงาน และประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ฉบับลงวันที่ ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ได
ประกาศเงินสนับสนุนคาใชจายในการตีพิมพผลงาน ไปแลว นั้น 

เพื่อเปนการสงเสริมการเผยแพรบทความวิจัยประเภท Full length research article และ
บทความปรทัิศน (Review article) ใหเปนไปอยางมปีระสทิธภิาพ และเกดิประโยชนสงูสดุตอบคุลากรและมหาวิทยาลัย

รวมท้ังสรางชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัยในระดับชาติและนานาชาติ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔ แหง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. ๒๕๓๕ ขอ ๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวย
การเงินและทรัพยสิน พ.ศ.๒๕๕๙ มติคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและนวัตกรรม และมติคณะกรรมการ

ประจําสถาบันวิจัยวิทยาการสุขภาพ ในการประชุมครั้งท่ี ว.๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ จึงให
ยกเลิกประกาศฉบับดังกลาวขางตน และออกประกาศไว ดังตอนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา "ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง เงินสนับสนุนบทความ

ตีพิมพคุณภาพสูงแบบเหมาจาย" 
ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕ เปนตนไป 

ขอ ๓ ในประกาศนี้ 
"มหาวิทยาลัย" หมายถึง มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

"อธิการบดี" หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ

"บทความตีพิมพคุณภาพสูง" หมายถึง บทความวิจัยประเภท Full length
research article และบทความปริทัศน

(Review article) ตีพิมพในวารสาร
ที่อยูในฐาน Scopus Q1 

"พนักงานสายวิชาการ" หมายถึง พนักงานสายวิชาการประเภทประจํา
และประเภทตาง ๆ ไดแก พนักงาน

สัญญาจาง อาจารยสัญญาจาง พนักงาน

ชาวตางประเทศ ศาสตราภิชาน และ
พนักงานสายบริหารวิชาการ และ

ใหหมายความรวมถึงพนักงานวิสาหกิจ
สายวิชาการดวย 



 

-  ๒  -

 

"ผูประพันธอันดับแรก"  หมายถึง  ผูที่มีชื่อในผลงานวิชาการเปนชื่อแรก 

รับผิดชอบการทําผลงานวิชาการ และ
เขียนตนฉบับ (Manuscript) ชิ้นนั้น

ดวยตนเอง 
"ผูประพันธบรรณกิจ"  หมายถึง  บุคคลที่มีบทบาทและความรับผิดชอบ

ในการเผยแพรผลงานวิจัย หรือผลงาน

ทางวิชาการ ใหเกิดการถายทอด
เปนเรื่องราว แสดงใหเห็นถึงคุณคา

ทางวิชาการที่ประกอบดวย การแสดง
ขอมูล หลักฐาน ขอคิดเห็น และ

ประสบการณ รวมทั้งทําหนาที่

รับผิดชอบติดตอกับบรรณาธิการ 
ขอ ๔  ใหอธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีมีขอขัดของหรือมีปญหาจากการปฏิบัติ

ตามประกาศน้ี ใหอธิการบดีวินิจฉัย คําวินิจฉัยของอธิการบดีใหเปนที่สุด
ขอ ๕  คุณสมบัติของผูขอรับการสนับสนุน และลักษณะของบทความตีพิมพคุณภาพสูง 

๕.๑ เปนพนักงานสายวิชาการของมหาวิทยาลัย 

๕.๒ มีบทบาทเปนผูประพันธอันดับแรก (First author) หรือผูประพันธบรรณกิจ
(Corresponding author) ของบทความตีพิมพคุณภาพสูงที่ขอรับการสนับสนุน โดยการพิจารณาสถานะการ

เปนผูประพันธอันดับแรกหรือผูประพันธบรรณกิจ ถือตามบทความตีพิมพคุณภาพสูงที่ตีพิมพเผยแพรที่ระบุ
volume และเลขหนาหรือจํานวนหนา 

๕.๓ บทความตีพิมพคุณภาพสูง จะตองมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 
(๑) จะตองระบุหนวยงานสังกัดมหาวิทยาลัย หรือมีชื่อของมหาวิทยาลัย

     ของผูเสนอขอ 

(๒) ไมเปนสวนหนึ่งหรือทั้งหมดของวิทยานิพนธตามหลักสูตรการศึกษา
     ของผูเสนอขอ 

(๓) ตองตีพิมพเผยแพรตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕ เปนตนไป 
ขอ ๖  งบประมาณท่ีสนับสนุนบทความตีพิมพคุณภาพสูงที่เสนอขอรับการสนับสนุน

เงินแบบเหมาจาย ตองเปนบทความท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูล Scopus โดยตรวจสอบ

จาก www.scopus.com และคิดคา Quartile (Q) ในขณะที่บทความไดรับการตีพิมพเผยแพร 
สําหรับเงินสนับสนุนมีรายละเอียดดังนี้



 

-  ๓  -

 

 

ขอ ๗  บทความตีพิมพคุณภาพสูง ๑ บทความ ยื่นขอรับเงินสนับสนุนแบบเหมาจายไดเพียง 
๑ ครั้งเทานั้น 

 ขอ ๘  บทความท่ีไดรับอนุมัติเงินสนับสนุนตามประกาศนี้แลว ไมใหนําไปใชเพื่อขอรับเงินจาก
โครงการ P2P และจากเงินกองทุนสํานักวิชา 

ขอ ๙  การขอรับเงินสนับสนุนและการพิจารณา ผูประพันธอันดับแรกหรือผูประพันธ

บรรณกิจ กรอกขอมูลตามแบบฟอรมท่ีสถาบันวิจัยและนวัตกรรม และสถาบันวิจัยวิทยาการสุขภาพกําหนด
พรอมแนบบทความตีพิมพคุณภาพสูง ฉบับท่ีตีพิมพเผยแพรที่ระบุเลมที่และเลขหนา 

ขอ ๑๐  การอนุมัติคาใชจายใหอธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมายมีอํานาจ
อนุมัติคาใชจายตามประกาศนี้ ท้ังนี้ การเบิกจายคาใชจายตามประกาศนี้ใหเปนไปตามระเบียบ ประกาศ และ

ขอกําหนดของมหาวิทยาลัย

ผลงาน จํานวนเงินสนับสนุน

บทความตีพิมพคุณภาพสูงท่ีเผยแพรในฐาน

Scopus Q1  
 - ท่ีมีคา Percentile 85 ข้ึนไป และ

 - มีผูรวมวิจัยตางสถาบันภายนอกประเทศ

๖๐,๐๐๐ บาท

บทความตีพิมพคุณภาพสูงท่ีเผยแพรในฐาน 

Scopus Q1 
 - ท่ีมีคา Percentile 85 ข้ึนไป แตไมมีผูรวมวิจัยตาง

สถาบันภายนอกประเทศ 
 

๓๐,๐๐๐ บาท 

บทความตีพิมพคุณภาพสูงท่ีเผยแพรในฐาน

Scopus Q1 
 - ท่ีมีคา Percentile 75 ข้ึนไป และ

 - มีผูรวมวิจัยตางสถาบันภายนอกประเทศ 
 

๔๐,๐๐๐ บาท

บทความตีพิมพคุณภาพสูงท่ีเผยแพรในฐาน 

Scopus Q1
 - ท่ีมีคา Percentile 75 ข้ึนไป แตไมมีผูรวมวิจัยตาง

สถาบันภายนอกประเทศ 
 

๒๐,๐๐๐ บาท



 

-  ๔  -

 

 

 ประกาศ ณ  วันที่   ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕
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